Wir fordern Chancengerechtigkeit - hast du Lust, Arbeitsfelder

in diesem Bereich kennenzulernen und mitzugestalten?

Dann bewirb dich im Rahmen Deines Pflichtpraktikums als

Praktikant*in (w/m/d)

far 39 Std./ Woche

fur unser vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung geférdertes Projekt:

Metavorhaben “Innovative Frauen im Fokus”

Deine Aufgaben (nach Interesse und Eignung):

Mitarbeit bei der Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie
Online-Redaktion

Recherche und Aufbereitung von Sichtbarkeitsmanahmen und

ggf. Daten & Fakten (im Bereich Monitoring)
Unterstutzung bei der Weiterentwicklung eines
Kommunikationskonzepts im Social-Media-Bereich
Mitwirkung bei der Veranstaltungsorganisation

Du bringst mit:

Eigenstandige und genaue Arbeitsweise

Studium im Bereich Politik-, Wirtschafts-, Kultur-, Medien-,
Erziehungs- und Sozialwissenschaften

Gute MS-Office-Skills

Spafd am Verfassen zielgruppenorientierter Texte
Erfahrung mit Recherchearbeit

Interesse an Gleichstellungs- und Wissenschaftspolitik,
Innovation und Wissenschaftskommunikation
Interesse an Struktur und Umsetzung eines 6ffentlich
geforderten Projekts im Bereich Chancengleichheit,
Gleichstellung, Innovationsforderung

Wir bieten:

Flexible Arbeitsplatzgestaltung (mobiles Arbeiten maoglich)

Ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und agiler

Projektarbeit
Einblicke in die Arbeit eines bundesweiten Vereins mit
vielfaltigen Themenfeldern

Das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-

Chancengleichheit e. V. (kompetenzz) fordert

bundesweit die Chancengleichheit von Frauen
und Mannern. Wir blindeln Expertise aus
Forschung und Praxis fur die Anerkennung von
Vielfalt als Erfolgsprinzip in Wirtschaft,
Gesellschaft und technologischer Entwicklung.

Bei inhaltlichen Fragen melde dich bei
Christina Rouvray via Mail oder telefonisch.
4 rouvray@kompetenzz.de

{. 0521/10670098

Bei allen Fragen rund um das
Bewerbungsverfahren und zur Einreichung
deiner Bewerbung melde dich bei Izabela
Bukowska.

B4 bukowska@kompetenzz.de

Wir legen Wert auf Nachhaltigkeit.
Bitte bewirb dich daher per Mail.

Wenn du noch mehr Uber die Arbeit, die Ziele
und Projekte des modernen Vereins wissen

willst, dann schau dir die Webseiten des
Vereins und des Projektes an!

Wir freuen uns auf Dich!

Wir ermutigen ausdriicklich alle Interessierten unabhingig von ihrer

Herkunft, Religionszugehorigkeit, Geschlechtsidentitat, sexuellen
Orientierung, Behinderung, Hochbegabung oder ihres Alters zur :_’\
Bewerbung. 3

Christina Rouvray, Projektleitung

kompetenzz @

Metavorhaben “Innovative Frauen im Fokus”
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